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BAB iII 

TINJAUAN iPUSTAKA 

A.  iKajian iTeori 

1. Strategi iGuru 

a. Pengertian iStrategi iGuru 

 Strategi iberasal idari ibahasa iYunani iyaitu istrategos iyang iartinya isuatu 

iusaha iagar imencapai ikemenangan ipada isuatu ipertempuran. iStrategi imulanya 

idigunakan ipada ilingkungan imiliter, inamun iistilah istrategi idigunakan idalam 

iberbagai ibidang iyang imemiliki iesensi iyang irelatif isama itermasuk idiadopsi 

idalam ikonteks ipembelajaran iyang idikenal idalam iistilah istrategi 

ipembelajaran. i(Wijoyo i& iHaudi, i2021) i 

 Guru iadalah ikata iyang iberasal idari ibahasa iSangsekerta, iyaitu: 

igabungan ikata i„gu‟ idan i„ru‟ iyang iberarti ikegelapan i(darkness) idan iterang 

i(light). iGuru ikemudian iditafsirkan isebagai ipenerang ikegelapan. iSeorang 

iguru iakan imembawa ikita idari iketidaktahuan imenjadi itahu, idari 

iketidakmengertian imenjadi imengerti. iGuru imerupakan isuatu iprofesi, iyang 

iberarti isuatu ijabatan iyang imemerlukan ikeahlian ikhusus isebagai iguru idan 

itidak idapat idilakukan ioleh isembarangan iorang idiluar ipendidikan. i(Wahyuni, 

i2014) 

Dalam idunia ipendidikan, iguru imerupakan iunsur iutama ipada 

ikeseluruhan iproses ipendidikan, iterutama idi itingkat iinstitusional idan 

iintruksional. iPosisi iguru idan ikesiapannya imenjalankan itugas isebagai 
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ipendidik isangat imenentukan ibagi iterselenggaranya isuatu iproses ipendidikan. 

i(Akib, i2021) 

Menurut iNurzannah, i(2022) iGuru iadalah isuatu iprofesi, iyang imemilki 

ikualifikasi itertentu idalam ipelaksanaan itugasnya idalam ihal imendidik, 

imengajar, imembimbing, imemotivasi, imengarahkan, imemfalisitasi ipeserta 

ididik idalam ipembelajaran iagar itercapainya itujuan ipendidikan iyang itelah 

iditetapkan. i 

Guru imerupakan ifaktor ipenting iyang ibesar ipengaruhnya iterhadap 

ikeberhasilan ipendidikan ikarakter idi isekolah, ibahkan isangat imenentukan 

iberhasil itidaknya ipeserta ididik idalam imengembangkan ipribadinya isecara 

iutuh. iDikatakan idemikian, ikarena iguru imerupakan ifigure iutama, iserta icontoh 

idan iteladan ibagi ipeserta ididik. iOleh ikarena iitu, idalam ipendidikan ikarakter 

iguru iharus imulai idari idirinya isendiri iagar iapa-apa iyang idilakukannya idengan 

ibaik imenjadi ibaik ipula ipengaruhnya iterhadap ipeserta ididik. i(Lailiyah, i2020). 

i 
b. Fungsi i& iPeran iGuru 

Guru imenurut iUndang-Undang iRepublik iIndonesia iNomor i14 iTahun 

i2005 iTentang iGuru iDan iDosen iadalah ipendidik iprofesional idengan itugas 

iutama imendidik, imengajar, imembimbing, imengarahkan, imelatih, imenilai, 

idan imengevaluasi ipeserta ididik ipada ipendidikan ianak iusia idini ijalur 

ipendidikan iformal, ipendidikan idasar, idan ipendidikan imenengah. iBerikut 

iadalah ibeberapa iperanan iguru idalam iproses ipembelajaran: 
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1) Guru iSebagai iPendidik 

Sebagai ipendidik, iguru imenjadi itokoh, ipanutan, idan iidentifikasi ibagi 

isiswa idan ilingkungannya. iOleh ikarena iitu, iguru iharus imemenuhi istandar 

ikualitas itertentu, itermasuk itanggung ijawab, iwibawa, ikemandirian, idan 

idisiplin. iPeran iguru isebagai ipendidik iberkaitan idengan iupaya 

imeningkatkan ipertumbuhan idan iperkembangan ianak iuntuk imendapatkan 

ipengalaman ilebih ilanjut, iseperti ikesehatan ifisik, ikemandirian idari iorang 

itua idan iorang idewasa ilainnya, itanggung ijawab isosial, ipengetahuan idan 

iketerampilan idasar, ipersiapan iuntuk ipernikahan idan ikehidupan ikeluarga, 

ipemilihan ikarier, idan iaspek ipersonal iserta ispiritual i(Mustafa, i2022). iOleh 

ikarena iitu, itugas iguru idapat idianggap isebagai ipendidik idan ipemelihara 

ianak. iSebagai ipenanggung ijawab idisiplin, iguru iharus imengawasi isemua 

iaktivitas ianak-anak iuntuk imemastikan iperilaku imereka itidak imenyimpang 

idari inorma iyang iberlaku. i 

2) Guru iSebagai iPengajar i 

Peran iguru isebagai ipengajar idan ipembimbing idalam ikegiatan ibelajar 

isiswa idipengaruhi ioleh iberbagai ifaktor, iseperti imotivasi, ikematangan, 

ihubungan isiswa idengan iguru, ikemampuan iverbal, itingkat ikebebasan, irasa 

iaman, idan iketerampilan ikomunikasi iguru. iJika ifaktor-faktor itersebut 

iterpenuhi, imaka isiswa idapat ibelajar idengan ibaik imelalui ipembelajaran. 

iGuru iharus iberusaha imenjelaskan imateri idengan ijelas ikepada isiswa idan 

imemiliki iketerampilan idalam imemecahkan imasalah. 
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3) Guru iSebagai iPembimbing i 

Guru idapat idianggap isebagai ipemandu iperjalanan iyang iberdasarkan 

ipengetahuan idan ipengalamannya ibertanggung ijawab iatas ikelancaran 

iperjalanan itersebut. iDalam ikonteks iini, iperjalanan itidak ihanya iberkaitan 

idengan iaspek ifisik itetapi ijuga imelibatkan iperjalanan imental, iemosional, 

ikreatif, imoral, idan ispiritual iyang ilebih idalam idan ikompleks. iSebagai 

ipembimbing iperjalanan iguru imemerlukan ikompetensi iyang itinggi iuntuk 

imelaksanakan iempat ihal iberikut: ia). iGuru iharus imerumuskan itujuan idan 

imenentukan ikompetensi iyang idiharapkan idapat idikuasai ioleh isiswa. ib). 

iGuru iharus imemastikan ipartisipasi iaktif isiswa idalam iproses ipembelajaran, 

idan iyang ipaling ipenting iadalah isiswa itidak ihanya iterlibat isecara ifisik, 

itetapi ijuga isecara ipsikologis. ic). iGuru iharus imemberikan imakna idan 

ikonteks ipada ikegiatan ibelajar. id). iGuru iharus imelakukan ipenilaian idan 

ievaluasi. 

4) Guru iSebagai iPemimpin i 

Guru iharus imemiliki ikepribadian idan ipengetahuan iyang ikuat. iDalam 

ikapasitasnya isebagai iguru, iia imenjadi ipemimpin idan ipanutan ibagi 

isiswanya. i 

5) Guru iSebagai iPengelola iPembelajaran i 

Guru iperlu imenguasai iberbagai imetode ipembelajaran idan iselalu 

imemperbarui ipengetahuan idan iketerampilannya iuntuk itetap irelevan idan 

iup-to-date. i 
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6) Guru iSebagai iModel idan iTeladan i 

Guru iadalah icontoh idan ipanutan ibagi isiswa idan ibagi isemua iorang 

iyang imenganggapnya isebagai iguru. iPeran iini isangat ipenting idan itidak 

imudah iuntuk idiabaikan iatau iditolak. iSebagai iteladan, iperilaku idan 

itindakan iguru iakan imenjadi ifokus iperhatian isiswa idan iorang-orang idi 

isekitarnya iyang imenganggapnya isebagai iguru. iAda ibeberapa iaspek iyang 

iperlu idiperhatikan ioleh iguru, itermasuk isikap idasar, icara iberbicara, ietos 

ikerja, irespons iterhadap ipengalaman idan ikesalahan, ipenampilan, ihubungan 

iinterpersonal, icara iberpikir, iperilaku, ikeputusan, ikesehatan, idan igaya 

ihidup iumum. iPerilaku iguru isangat imempengaruhi isiswa, itetapi isiswa ijuga 

iperlu idiberi ikebebasan iuntuk imengembangkan igaya ihidup imereka isendiri. 

7) Guru iSebagai iAdministrator i 

Seorang iguru itidak ihanya iberperan isebagai ipendidik idan ipengajar, 

itetapi ijuga isebagai iadministrator idalam ibidang ipendidikan idan 

ipengajaran. iGuru iakan imenghadapi iberbagai itugas iadministratif idi 

isekolah. iKarena iitu, iseorang iguru idiharapkan idapat ibekerja idengan iteratur 

idalam itugas iadministratif. iSemua iaspek ipelaksanaan iproses ibelajar 

imengajar iperlu idikelola idengan ibaik. iAdministrasi iyang idilakukan, iseperti 

imembuat irencana imengajar, imencatat ihasil ibelajar, idan isejenisnya, iadalah 

idokumentasi iberharga iyang imenunjukkan ibahwa iguru itelah imelaksanakan 

itugasnya idengan ibaik. i 

8) Guru iSebagai iPenasehat i 
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Guru iberperan isebagai ipenasehat ibagi isiswa imaupun iorang itua, 

imeskipun imereka imungkin itidak imemiliki ipelatihan ikhusus isebagai 

ipenasehat. iSiswa iseringkali idihadapkan ipada ikebutuhan iuntuk imembuat 

ikeputusan idan idalam iprosesnya, imereka isering imencari isaran idari iguru 

imereka. iUntuk ilebih imemahami iperannya isebagai ipenasehat, iguru iperlu 

imemahami ipsikologi ikepribadian idan iilmu ikesehatan imental. 

9) Guru iSebagai iPembaharu i(Inovator) i 

Guru imemiliki itugas iuntuk imenerjemahkan ipengalaman imasa ilalu 

imenjadi ipengalaman iyang ibermakna ibagi isiswa. iAda ijurang iyang idalam 

idan iluas iantara isatu igenerasi idengan igenerasi ilainnya, isama ihalnya 

ipengalaman iorang itua imemiliki iarti iyang ilebih imendalam idaripada 

ipengalaman igenerasi isebelumnya. iSiswa iyang ibelajar isaat iini, isecara 

ipsikologis, ijauh idari ipengalaman imanusia iyang iperlu idipahami, idicerna, 

idan idiaplikasikan idalam ipendidikan i 

10). iGuru iSebagai iPendorong iKreativitas iKreativitas isangat ipenting idalam 

ipembelajaran idan iguru idiharapkan idapat imendemonstrasikan idan 

imenunjukkan iproses ikreatif itersebut. iKreativitas iadalah isesuatu iyang 

iuniversal idan imerupakan ikarakteristik ipenting idari idunia isekitar ikita. 

iKreativitas iditandai idengan ikemampuan iuntuk imenciptakan isesuatu iyang 

isebelumnya itidak iada iatau ikecenderungan iuntuk imenciptakan isesuatu. 

i(Mustafa, i2024) 
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c. Kompetensi iGuru 

Menurut iSyamsuri, i(2021) iKompetensi idapat idiartikan ikewenangan 

idan ikecakapan iatau ikempuan iseseorang idalam imelaksanakan itugas iatau 

ipekerjaan isesuai idengan ijabatan iyang idisandangnya. iRumusan ikompetensi 

iguru iyang idikembangkan idi iIndonesia isudah itertuang idalam iUndang-undang 

iNo. i14 itahun i2005 itentang iGuru idan iDosen ipasal i10 iayat i(1) ikompetensi 

iguru imeliputi ikompetensi ipedagogi, ikompetensi ikepribadian, ikompetensi 

isosial, ikompetensi iprofesional. i 

1) Kompetensi iPedagogi 

Kompetensi ipedagogi imerupakan ikemampuan iguru iyang iberkenaan 

idengan ipemahaman iterhadap ipeserta ididik idan ipengelolaan ipembelajaran 

imulai idari imerencanakan, imelaksanakan isampai imengevaluasi. iSecara 

iumum ikompetensi iinti ipedagogi imeliputi: 

a) Menguasai ikarakteristik ipeserta ididik idari iaspek ifisik, imoral, isosial, 

ikultural, iemosional, idan iintelektual, imerupakan ikompetensi iinti iyang 

iharus idimiliki ioleh iguru. i 

b) Menguasai iteori ibelajar iserta iberbagai ipendekatan, istrategi, imetode, 

idan iteknik ipembelajaran iyang imendidik isecara ikreatif, iberdasarkan 

ijenjang idan ikarakteristik ibidang istudi. 

c) Mengembangkan ikurikulum iyang iterkait idengan imata ipelajaran/bidang 

istudi iyang idiampu imerupakan ikompetensi iyang isudah isemestinya 

idikuasai ioleh iguru. 
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d) Menyelenggrakan ipembelajaran iyang imendidik. 

e) Memanfaatkan iteknologi iinformasi idan ikomunikasi iuntuk ikepentingan 

ipembelajaran. 

f) Memfasilitasi ipengembangan ipotensi ipeserta ididik iuntuk 

imengaktualisasikan iberbagai ipotensi iyang idimiliki. 

g) Berkomunikasi isecara iaktif, iempati, idan isantun idengan ipeserta ididik. 

h) Menyelenggarakan ipenilaian idan ievaluasi iproses iserta ihasil ibelajar. 

i) Memanfaatkan ihasil ipenilaian idan ievaluasi iuntuk ikepentingan 

ipembelajaran i 

j) Melakukan itindakan ireflektif iuntuk ipeningkatan ikualitas ipembelajaran. 

i 
2) Kompetensi iKepribadian 

Kompetensi ikepribadian imerupakan ipersonal iyang imencerminkan 

ikepribadian iyang imantap, istabil, idewasa, iarif idan iberwibawa imenjadi 

iteladan ibagi ipeserta ididik idan iberakhlak imulia. i 

a) Bertindak isesuai idengan inorma iagama, ihukum, isosial, idan ikebudayaan 

inasional iIndonesia. 

b) Menampilkan idiri isebagai ipribadi iyang ijujur, iberakhlak imulia, idan 

iteladan ibagi ipeserta ididik idan imasyarakat. i 

c) Menampilkan idiri isebagai ipribadi iyang imantap, istabil, iadil, idan 

iberwibawa. 
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d) Menunjukkan ietos ikerja itanggungjawab iyang itinggi, irasa ibangga 

imenjadi iguru idan ipercaya idiri. 

e) Menjunjung itinggi ikode ietik iprofesi iguru. 

3) Kompetensi iSosial i 

Kompetensi isosial iberkenaan idengan ikemampuan ipendidik isebagai 

ibagian idari imasyarakat iuntuk iberkomunikasi idan ibergaul isecara iefektif 

idengan ipeserta ididik, isesama ipendidik, itenaga ikependidikan, iorang itua 

isiswa, idan imasyarakat isekitar. iKompetensi isosial ipenting idimiliki ibagi 

iseorang ipendidik iyang iprofesinya isenantiasa iberinteraksi idengan ihuman 

i(manusia) ilain. iKompetensi iini imemiliki isubkompetensi idengan iindikator 

isebagai iberikut. i 

a) Bersikap iinklusif, ibertindak iobjektif, iserta itidak idiskriminatif ikarena 

ipertimbangan ijenis ikelamin, iagama, iras, ikondisi ifisik, ilatar ibelakang 

ikeluarga, idan istatus isosial iekonomi. i 

b) Berkomunikasi isecara iefektif, iempati, idan isantun idengan isesama 

ipendidik, itenaga ikependidikan, iorang itua isiswa idan imasyarakat. 

c) Beradaptasi iditempat ibertugas idi iseluruh iwilayah iRepublik iIndonesia 

iyang imemiliki ikeragaman isosial ibudaya. i 

4) Kompetensi iProfesional 

Kompetensi iprofesional imerupakan ikemampuan iyang iberkenaan 

idengan ipenguasaan imateri ipembelajaran isecara iluas idan imendalam iyang 

imencakup ipenguasaan isubstansi iisi imateri ipembelajaran, idan isubstansi 
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ikeilmuan iyang imenaungi imateri idalam ikurikulum, iserta imenambah 

iwawasan ikeilmuan. i 

a) Menguasai imateri, istruktur, ikonsep, idan ipola ipikir ikeilmuan iyang 

imendukung imata ipelajaran iyang idiampu isesuai ijenjang ipendidikan. 

b) Menguasai istandar ikompetensi idan ikompetensi idasar imata 

ipelajaran/bidang ipengembangan iyang idiampu. i 

c) Mengembangkan imateri ipembelajaran iyang idiampu isecara ikreatif. 

d) Mengembangkan ikeprofesionalan isecara iberkelanjutan idengan 

imelakukan itindakan ireflektif. 

e) Memanfaatkan iteknologi iinformasi idan ikomunikasi idan 

imengembangkan idiri. i 

d. Strategi iGuru idalam iMembentuk iKarakter iMandiri iSiswa 

Menurut iFitria, i(2022) iStrategi iguru idalam imembentuk ikarakter 

isebagai iberikut: 

1) Pembiasaan i 

Strategi iini iberfokus ipada ipenciptaan irutinitas idan ikebiasaan ipositif 

iyang isecara ibertahap imenumbuhkan ikemandirian isiswa itanpa iperlu 

iintruksi iterus-menerus. i 

2) Contoh idan iTeladan 

Keteladanan imerupakan ifaktor imutlak iyang iharus idimiliki ioleh iguru, 

ikarena iguru imerupakan ipanutan iutama ibagi isiswa idan imereka iakan 

imeniru iapa iyang imereka ilihat. 



16 
 

 
 

3) Pemberian itanggung ijawab 

Strategi iini imelibatkan ipendelegasian itugas iatau iperan ikepada isiswa 

iuntuk ibertanggungjawab iatas itindakan idan ikeputusan imereka isendiri. i 

4) Apresiasi 

Strategi iini iberfokus ipada ipengakuan idan ipenghargaan iterhadap 

iusaha iserta ikeberhasilan isiswa idalam imenunjukkan ikemandirian, iyang 

iakan imemotivasi imereka iuntuk iterus iberkembang. i 

e. Indikator iStrategi iGuru idalam iMembentuk iKarakter iMandiri iSiswa 

Menurut iArdianti i(2022) iIndikator istrategi iguru idalam imembentuk 

ikarakter imandiri isiswa isebagai iberikut: i 

1) Pembiasaan 

Guru imemberikan ikesempataan iberulang iatau imembiasakan isiswa 

iuntuk imepraktikkan irutinitas ihingga imenjadi ikebiasaan i(misalnya isecara 

imandiri imengambil ibuku idari irak, idan imengembalikan ialat iperaga 

iketempatnya, imerapikan imeja imasing-masing isetelah ikegiaatan 

ipembelajaran) i 

2) Contoh idan iTeladan i 

Guru imenunjukkan ikemandirian idalam ikedisiplinan idiri i(misalnya, 

idatang itepat iwaktu, iberpakaian irapi isesuai iaturan isekolah, imenggunakan 

ibahasa iyang isopan, imengelola iwaktu isecara iefektif. ikemudian iguru ijuga 

imenunjukkan iinisiatif idan ikemampuan iuntuk imencari isolusi isendiri iketika 
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imenghadapi imasalah ikecil idi ikelas i(misalnya iproyektor imati) iini 

imenunjukka iproses iberfikir imandiri. i 

3) Pemberian iTanggungjawab 

Guru imemberikan itugas ikepada isiswa iyang idapat idiselesaikan isecara 

imandiri, icontohnya imewarnai igambar, imenyelesaikan isoal isederhana 

itanpa ibantuan idari iguru idan iteman, ikemudian ipiket iharian iseperti 

imembersihkan iruangan ikelas idan imenyiram ibunga. i 

4) Apresiasi i 

Guru imemberikan ipujian iyang ijelas idan ilangsung iterkait iperilaku 

imandiri isiswa, imisalnya ipujian iverbal iseperti: imantap, ibagus isekali, 

ipintar, ikamu isudah ibisa imengerjakannya isendiri iatau isaya ibangga ikamu 

isudah iberani imaju ikedepan imengerjakan isoal. iAdapun ipujian inon-verbal 

iseperti iacungan ijempol idan itepuk itangan. i 

2.  iKarakter iMandiri 

a. Karakter i 

Istilah ikarakter iberasal idari ibahasa iYunani, icharassein iyang iberarti ito 

iengrave iatau imengukir. iMembentuk ikarakter idiibaratkan iseperti imengukir 

idiatas ibatu ipermata iatau ipermukaan ibesi iyang ikeras, idari isanalah ikemudian 

iberkembang ipengertian ikarakter iyang idiartikan isebagai itanda ikhusus iatau 

ipola iperilaku iKarakter idiartikan isebagai isifat imanusia ipada iumumnya 

idimana imanusia imempunyai ibanyak isifat iyang itergantung idari ifaktor 

ikehidupannya isendiri. iKarakter iadalah isifat ikejiwaan, iakhlak iatau ibudi 
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ipekerti iyang imenjadi iciri ikhas iseseorang iatau isekelomok iorang. i(Suhilmiati, 

i2017). i 

Menurut iLickona i(1991) idalam i(Zulfida, i2020) ikarakter iadalah i“A 

ireliable iinner idisposition ito irespond ito isituations iin ia imorally igood iway”. 

iKemudian, iLickona imenambahkan i“character iso iconceived ihas ithree 

iintrrelated iparts: imoral iknowing, imoral ifeeling, iand imoral ibehavior”. 

iMenurut iLickona, igood icharacter i(karakter imulia) imeliputi, imoral iknowing 

i(pengetahuan itentang ikebaikan), ilalu imenimbulkan ikomitmen iterhadap 

imoral ifeeling i(rasa iterhadap ikebaikan), idan iakhirnya imenjadi imoral 

ibehavior i(perilaku iyang ibaik). iDengan ikata ilain, ikarakter imerupakan 

irangkaian ipengetahuan i(cognitives), isikap i(attitudes), imotivasi i(motivations), 

iperilaku i(behaviours), idan iketerampilan i(skills). i 

Kesimpulan idari ikarakter iadalah inilai-nilai iperilaku imanusia iyang 

iuniversal, imeliputi iseluruh ikehidupan imanusia, imulai idari iyang iberhubungan 

idengan iTuhan, idiri isendiri, isesama imanusia imaupun iberhubungan idengan 

ilingkungan. iSemua iitu itertuang idalam ipikiran, isikap, iperkataan idan 

iperbuatan. i 

b. Karakter iMandiri i 

Karakter imandiri imenurut iSteinberg i(2002) idalam i(Siregar iet ial., 

i2024) iadalah ikemampuan iseseorang iuntuk imengatur idiri isendiri, imemiliki 

iinisiatif, idan ibertanggung ijawab iatas itindakan ikeputusan iyang idiambil idan 

itugas itidak ibergantung ipada iorang ilain. i 
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Menurut iBrawer i(1993:121) idalam i(Suryani iet ial., i2023) ikarakter 

imandiri iadalah isuatu ikepercayaan idiri isendiri, idan iperasaan iotonomi 

idiartikan isebagai iperilaku iyang iterdapat idalam idiri iseseorang iyang itimbul 

ikarena ikekuatan idan idorongan idari idalam idiri iseseorang iyang itimbul ikarena 

ikekuatan idorongan idari idalam itidak ikarena iterpengaruh ioleh iorang ilain. i 

Sikap imandiri ipenting idimiliki isiswa iagar imereka imenjadi 

ipembelajar isepanjang ihayat, iaktif imencari iinformasi, imampu ibelajar idari 

ikesalahan, iserta ifleksibel idalam iberadaptasi idengan isituasi ibaru. iMenurut 

iSupriyati i(2023:21), ipelajar imandiri imemiliki iciri-ciri iseperti: i(a) imemiliki 

ietos ikerja itinggi, iteliti, idan itekun idalam imenyelesaikan itugas, i(b) ioptimis 

idan ipercaya ipada imasa idepan, i(c) ibebas ibertindak ipositif, ibertanggung 

ijawab, ipercaya idiri, idan iberpikir ipositif, iserta i(d) iinovatif idan ipenuh 

isemangat idalam ibertindak. i(Supriyono, iHaryati, i2025) 

Karakter imandiri itercermin idalam idimensi ikemandirian idalam iProfil 

iPelajar iPancasila, idi imana isiswa idiharapkan imampu imengenali idirinya 

isendiri, imengelola iproses ibelajarnya, iserta ibertanggung ijawab iatas ikeputusan 

iyang idiambil. iDengan imengembangkan ikemandirian, ipeserta ididik iakan 

ilebih isiap imenghadapi itantangan, imemiliki iinisiatif idalam ibelajar, iserta 

imampu imengatur idan imengendalikan idiri idalam iberbagai isituasi. iProfil 

iPelajar iPancasila imenggambarkan isosok ipelajar iideal iIndonesia iyang 

imemiliki ikarakter ikuat, ikompetensi iglobal, iserta iberorientasi ipada 

ipembelajaran isepanjang ihayat. i(Supriyono, iHaryati, i2025) 
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Kemandirian ipeserta ididik imerupakan isifat iyang ipositif iyang 

iberkenaan idengan iaspek-aspek iserta iakhlak. iDalam ilingkungan isekolah, 

ipeserta ididik imulai itumbuh idan iberkembang ibaik ijasmani imaupun irohani. 

iSebagai iseorang ipembimbing idan ipendidik, iguru iharus idapat imenerapkan 

ibimbingan ipada ipeserta ididik iyang ibaik idan isesuai idengan 

iperkembangannya. iDengan idemikian ipeserta ididik iakan imandiri idalam iartian 

itahu iakan ikemampuannya isendiri iuntuk imasa isekarang idan iwaktu iyang iakan 

idatang. i 

c. Ciri iciri ikarakter imandiri 

Menurut iGea i(2002) idalam i(Toni, i2018), iciri-ciri ikarakter imandiri 

isebagai iberikut: i 

1) Tanggungjawab iberarti imemiliki itugas iuntuk imenyelesaikan isesuatu idan 

idi iminta ihasil ipertanggung ijawaban iatas ihasil ikerjanya. i 

2) Independensi iadalah isuatu ikondisi idimana iseseorang itidak itergantung 

ikepada iotoritas idan itidak imembutuhkan iarahan. iIndependensi ijuga 

imencakup iide iadanya ikemampuan imengurus idiri isendiri idan 

imenyelesaikan imasalah isendiri. i 

3) Otonomi idan ikebebasan iuntuk imenentukan ikeputusan isendiri,berarti 

imampu imengendalikan iatau imempengaruhi iapa iyang iakan iterjadi ikepada 

idirinya isendiri. i 
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4) Keterampilan imemecahkan imasalah idengan idukungan idan iarahan iyang 

imemadai, iindividu iakan iterdorong iuntuk imencapai ijalan ikeluar ibagi 

ipersoalan-persoalan ipraktis irelasional imereka isendiri. i 

Indikator ikarakter imandiri iMenurut iSuarti i(2020) idalam i(Riski, iLia, i2024) 

isebagai iberikut: i 

a. siswa idapat iberpikir idan ibertindak iuntuk idirinya isendiri, ikreatif, idan 

icenderung imelakukan iaktivitasnya itanpa ibergantung ipada iorang ilain, 

b. siswa imemiliki ikemampuan idalam imenyelesaikan imasalah iyang 

isedang idihadapi, i 

c. siswa iberani imengambil ikeputusan idan imenentukan ipilihan, i 

d. Menunjukkan ikemampuan ibelajar isecara imandiri isesuai idengan 

ikemampuan iyang idimilikinya. i 

e. Menyelesaikan isendiri itugas idan ilatihan iyang idiberikan itanpa 

imeminta ibantuan iataupun imenyontek ipekerjaan iorang ilain. 

d. Tujuan iKarakter iMandiri 

Menurut iThomas iLickona idalam i(Sugianto, i2022) itujuan 

ipembentukan ikarakter iada itujuh, iyaitu: 

1) Meningkatkan ikemampuan iseseorang iuntuk imengelola idiri isendiri 

2) Meningkatkan imotivasi idan irasa itanggungjawab 

3) Berani imembuat ikeputusan idan imenyelesaikan imasalah itanpa ibergantung 

ipada iorang ilain. 

4) Meningkatkan ikemampuan ibelajar idan ipengembangan idiri. i 
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5) Merupakan icara iuntuk imeningkatkan iprestasi iakademik. i 

B.  iPenelitian iyang iRelevan 

1. Tiara, iSiti, iMuhammad i(2025), istrategi iguru idalam imembentuk ikarakter 

imandiri isiswa idi isekolah imontessori imacan ibermain. iHasil ipenelitian iini 

imenunjukkan ibahwa, istrategi iyang idi igunakan iguru idalam imembentuk 

ikarakter imandiri isiswa idilakukan idengan ipenggunaan imetode iMontessori, 

ipembiasaan, iketeladanan, ikonsekuensi, irutinitas idan imembaca ibuku icerita 

idengan ikegiatan imembangun iaspek ipsikomotoriknya isesuai iminat ibakar 

ianak-anak, imembiasakan ianak ididik iuntuk imempersiapkan isendiri iapa iyang 

iakan idilakuka, imaka isekolah iini iberhasil imenciptakan ilingkungan iyang 

imendukung itumbuhnya ikemandirian ipada ianak-anak isejak idini. iKebiasaan-

kebiasaan iyang idibangun iitu iberhasil imembentuk ikarakter imandiri ipeserta 

ioleh isetiap ipeserta ididik. i 

2. Latifah, iDewi iUtami i(2024), istrategi iguru idalam ipembentukan ikarakter 

ikemandirian ianak iusia idini idi ipos ipaud ikuncup iwangi ikarangnanas. iHasil 

idari ipenelitian iini imenunjukkan ibahwa istrategi iyang idi igunakan iguru idalam 

ipembentukan ikarakter ikemandirian ianak iusia idini idi iPos iPAUD iKuncup 

iWangi iKarangnanas, idalam imembentuk ikarakter ikemandirian ianak iyaitu 

imendorong ianak iuntuk imelakukan ikegiatan iyang idilakukannya isehari-hari 

isecara imandiri itanpa ibantuan iorang ilain, imemberikan ikesempatan ikepada 

ianak iuntuk imengambil ikeputusan isendiri, imemberi ikesempatan ikepada ianak 

iuntuk ibermain itanpa iditemani, imembiarkan ianak imengerjakan isesuatu 
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isendiri iwalaupun isering imembuat ikesalahan, imemberi idorongan ipada ianak 

iuntuk imengungkapkan iperasaan idan iindenya, iserta imelatih ianak iuntuk 

ibersosialisasi idan iberadaptasi iagar ianak ibisa ibelajar imenghadapi iproplem 

isosial iyang ikompleks, iselain iitu iguru idi iPos iPAUD iKuncup iWangi 

iKarangnanas ijuga imenggunakan imetode ibercerita, imetode ibernyanyi, idan 

imetode iouting iclass iuntuk imembantu idan imempermudah iguru idalam 

imembentuk ikarakter ikemandirian ianak iusia idini. i 

C. Kerangka iBerfikir i 

Dari iuraian idiatas ipeneliti iakan imengkaji ilebih idalam itentang ibagaimana 

imembentuk ikarakter imandiri isiswa idi iUPT iSDN i11 iMakale. iKec, iMakale. iKab, 

iTana iToraja. iPembentukan inilai ikarakter imandiri ipada isiswa imerupakan isuatu 

icara iatau iupaya iuntuk imembiasakan isiswa iselalu imengikuti iaturan-aturan iyang 

itelah iditetapkan idisekolah itersebut. iDengan iadanya ipembiasaan ibaik iyang 

idilakukan isejak idini imungkin iitu iakan imenjadi ibekal iuntuk isiswa idi imasa 

imendatang. iTugas iguru itidak ihanya isebatas imenyampaikan iilmu ipengetahuan, 

itetapi ijuga imendidik idan imenananmkan inilai ikarakter ipada isiswa. i 

Untuk imemiliki ikarakter imandiri iyang ibaik, idiperlukan ibimbingan idari 

iseorang itenaga ipendidik/guru idalam imelakukan ipembentukan istrategi iyang 

imampu imenghasilkan isiswa idengan ikarakter imandiri idalam ibelajar iagar itidak 

iselalu ibergantung/mengandalkan iorang ilain. i 
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                                                  iBagan i2.1 ikerangka iPikir 

Apresiasi Pemberian 

Tanggungjawab 

Contoh & Teladan Pembiasaan 

Strategi Guru dalam Membentuk 

Karakter Mandiri 

a. Siswa dapat berpikir dan bertindak untuk dirinya sendiri, 

kreatif, dan cenderung melakukan aktivitasnya tanpa 

bergantung pada orang lain, 

b. Siswa memiliki kemampuan dalam menyelesaikan masalah 

yang sedang dihadapi,  

c. Siswa berani mengambil keputusan dan menentukan pilihan,  

d. Menunjukkan kemampuan belajar secara mandiri sesuai 

dengan kemampuan yang dimilikinya.  

e. Menyelesaikan sendiri tugas dan latihan yang diberikan 

tanpa meminta bantuan ataupun menyontek pekerjaan orang 

Karakter Mandiri Siswa 


